Zékladna Skola, Nam. arm. gen. L. Svobodu 16, 08501 Bardejov

Vnitorna smernica ¢&. 8/2020

Zasady ¢innosti

CcvC pri ZS, Nam. arm. gen. L. Svobodu 16, Bardejov

Ucel Smernice:

Tato Smernica stanovuje zasady ¢innosti CVC pri ZS, Nam. arm. gen. L. Svobodu 16, 08501
Bardejov

Oblast’ platnosti:

Smernica je platna pre vSetkych Ziakov a zamestnancov CV(* pri ZS, Nam. arm. gen. L.
Svobodu 16, 08501 Bardejov

Pocet stran: 4

Pocet priloh: 0

Vzt'ah k uZ vydanym internym normam Skoly:

Tato smernica je novym vnutornym predpisom Skoly.

— : :
Gestorsky utvar: Schvalil: Mgr. Igor Drotar, Détum schvilenia;

Riaditel’ $koly riaditel’ $koly 07.10. 2020

Datum a¢innosti:

podpis 07.10. 2020
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Zasady prace s vnutornym predpisom

1. Pridelenie vnutorného predpisu:

Smernica bola pridelena:

Meno a priezvisko Funkcia
zamestnanca

07.10. 2020 Igor Drotar Riaditel’ $koly

07.10. 2020 Valéria Tarbajova Zastupca riaditel'a

07.10.2020 Stanislav Polak Zastupca riaditel’a

07. 10. 2020 Dana Katuginova Vedica CVC

2. UloZenie vnitorného predpisu

Smernica bude trvalo uloZena u riaditela Skoly, na sekretaridte riaditel'stva Skoly a je
pristupnd aj v elektronickej podobe na webovom sidle skoly vietkym Ziakom a
zamestnancom.

3. Oboznamenie s vnutornym predpisom

Riaditel' Skoly po schvaleni smernice zabezpedi jej distribuciu e-mailom vSetkym
zamestnancom Skoly. Smernica bude umiestnena na webovom sidle $koly a Ziaci sa s fiou
oboznamia na najbliz8ej triednickej hodine od uvedenia do platnosti a vzdy na zaciatku
nového skolského roku.



Cl. 1
Vieobecné ustanovenia

Riaditel’ Skoly vydéva tento interny pokyn pre zabezpetenie organizacie zaujmovej ¢innosti
vCVC pri 78, Nam. arm. gen. L. Svobodu 16, 08501 Bardejov (dalej len CVC),
financovania ¢innosti v CVC a vyberu prispevku na ¢iasto¢nu tthradu nakladov v CVC.,

CL.2
Organizicia zdujmovej ¢innosti v CVC

Cinnost CVC je organizovand formou oddeleni zdujmovej ¢innosti (kruzkov), ktorych
ponuku predklada, po predchadzajicej konzultacii s pedagogickymi zamestnancami Skoly
a d’al$imi zaujemcami o vedenie krizkov v CVC, veduci CVC vzdy do 15. septembra nového
Skolského roku.

Podmienkou prijatia do CVC je prihlaska podpisana zakonnym zastupcom. Prihlasenie do
zaujmoveho Utvaru je po zapisani zavézné a Ziak je povinny ho pravidelne navitevovat’. Jeden
Ziak mdZe navstevovat’ maximdalne dve oddelenia (dva krazky) v CVC. Do jednotlivych
kruzkov CVC sa mdzu zapisat’ aj Ziaci inych $kol. ktori nie su starsi ako 15 rokov.

Jeden zamestnanec CVC médzZe mat’ maximalne dva kruzky.

Cinnost’ jednotlivych kriZkov je organizovana dvakrét v tyzdni po jednej hodine (60°) alebo
raz za tyZden v trvani dvoch hodin (120°). V pripade organizovania vyletov & exkurzii je to
maximalne osem hodin v mesiaci v jednom celku.

Pocet hodin ¢innosti kruzkov je limitovana minimalnym po¢tom 60 h a maximalnym poc¢tom
80 h v jednom 8kolskom roku.

ClL 3
Pocet ziakov v jednom oddeleni CVC

V jednom oddeleni CVC je minimalne 12 Ziakov, pricom ich pocet nie je viazany poétom
odovzdanych vzdelavacich poukazov (12 vzdelavacich poukazov). Horna hranica poétu

Ziakov v oddeleni CVC je podmienena formou a obsahom ¢innosti a nesmie prekrocit” pocet
25 zZiakov.

Cl 4
Prispevok na ¢iastoéna thradu nakladov

Prispevok na ¢iastoént uhradu nékladov v CVC ako stéasti zakladnej $koly upravuje Cl. V.
VZN mesta Bardejov &. 79/2008 v zneni zmien a doplnkov a rodi¢ je povinny uhradit tento
prispevok v plnej vyske do konca septembra aktualneho $kolského roku. V pripade, ze Ziak zo
zavaznych dovodov (zdravotnych, prestup na inu Skolu.:) nebude mdct’ navitevovat’ krizok,
vrati sa mu na konci aktudlneho $kolského roku alikvotna ¢ast’ zaplateného prispevku.

Vzdelavaci poukaz podpisany zakonnym zastupcom odovzda Ziak svojmu triednemu
ucitelovi, ktory ho nasledne odovzda vedticemu krazku, ktory si ziak vybral. Ak zakonny
zastupca Ziaka odovzda vzdelavaci poukaz na ¢innosti C VC, zaplati prispevok na ¢iastoénu



tihradu nékladov v CVC vo vyske 50% prispevku uvedeného v Cl. V. VZN mesta Bardejov ¢.

79/2008.
Ziak, ktory sa prihlasil do dvoch krizkov, prispieva na druhy krazok mesaéne sumou 2,00 €.

CL5
Odmena za vedenia kruzkov

Veduci krazkov, ktori nie si zamestnancami $koly, uzavr so $kolou dohodu o pracovne]
¢innosti.

Vedtci krizkov st povinni k vyplateniu odmeny odovzdat' veducemu CVC vyplnend
prislusni dokumentéciu (zdznam o vedeni krazku) v ur¢enom termine (vzZdy k poslednému
pracovnému ditu v mesiaci, za ktory ma byt’ vyplatena odmena).

Odmena za vykonana pracu je splatna vo vyplatnych terminoch uréenych u zamestnavatela
pre vyplaty mzdy.

ClLé6
Zavereéné ustanovenie

Tento interny pokyn sa vztahuje na ¢innost CVC pocas $kolského roku. Upravuje iba tie
zékladné prevadzkové podmienky, ktoré sa lisia (Ci st upravené nad ramec) od Standardnych
podmienok vyplyvajicich zo $kolskych, hygienickych, pracovnopravnych a dalSich
predpisov. Tento interny pokyn bol prerokovany na pracovnej porade dila 7. oktobra 2020
a tymto dilom nadobuda G¢innost’.

Tento interny pokyn bol vypracovany v sulade so VZN mesta Bardejov ¢. 79/2008 v zneni
zmien a doplnkov.

V Bardejove 7. oktéber 2020

roo :
Mgr. [gor Drotar
Riaditel’ skoly



